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Introduction: Learned helplessness can weaken students’ academic competence and hope 
for the future, creating challenges for their personal and educational development. The Fu-
ture Time Perspective (FTM) approach is considered an effective intervention for enhancing 
positive attitudes, planning, and academic motivation. Therefore, the present study aimed to 
investigate the effectiveness of training in the FTM approach on future orientation, academic 
optimism, and academic grit in students with learned helplessness. Materials and Methods: 
This study employed a quasi-experimental design with a pre-test, post-test, and follow-up, 
along with a control group. The study population consisted of all female lower secondary 
school students. From this population, 30 students were selected through purposive sampling 
and randomly assigned to either the experimental or control group (15 participants each). Par-
ticipants completed the Learned Helplessness Questionnaire by Quinless and Nelson (1988), 
the Academic Optimism Scale by Tschannen-Moran et al. (2013), the Academic Grit Scale 
by Clark and Malecki (2019), and the Future Orientation Scale by Steinberg (2009). The ex-
perimental group received six weekly intervention sessions, while the control group received 
no training. Results: The results of the multivariate repeated-measures analysis of variance 
showed that FTP training had a significant effect on future orientation, academic optimism, 
and academic grit among students with learned helplessness. The findings indicated a signifi-
cant effect of time on all three dependent variables, with scores increasing at the post-test and 
follow-up stages compared to the pre-test. The pattern of change also showed that these effects 
were significant in both linear and quadratic forms. Furthermore, our analysis revealed signif-
icant differences between the pre-test and both the post-test and follow-up stages. Overall, the 
results indicate the effectiveness of FTM training in improving the studied academic indica-
tors. Conclusion: The findings suggest that training in the FTP approach can enhance future 
orientation, academic optimism, and academic grit among students with learned helplessness.
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ــوزان را  ــده دانش آم ــه آین ــد ب ــلی و امی ــتگی تحصی ــد شایس ــده می توان ــدگی آموخته ش ــه: درمان مقدم
تضعیــف کــرده و چالش هــایی را در رشــد فــردی و آمــوزشی آنــان ایجــاد کنــد. رویکــرد چشــم انداز زمــانی 
ــرای ارتقــای نگرش هــای مثبــت، برنامه ریــزی و انگیــزش تحصیــلی  آینــده به عنــوان مداخلــه ای مؤثــر ب
شــناخته می شــود. بنابرایــن، پژوهــش حاضــر بــا هــدف بــررسی اثربخــشی آمــوزش رویکــرد چشــم انداز 
ــر جهت گیــری آینــده، خوش بیــنی تحصیــلی و عــزم تحصیــلی در دانش آمــوزان مبــتلا  زمــانی آینــده ب
ــشی  ــرح نیمه آزمای ــا ط ــش ب ــن پژوه ــا: ای ــواد و روش ه ــد. م ــام ش ــده انج ــدگی آموخته ش ــه درمان ب
ــاری  ــة آم ــد. جامع ــام ش ــرل انج ــروه کنت ــا گ ــراه ب ــری هم ــون و پیگی ــون، پس آزم ــوع پیش آزم از ن
ــه روش  ــوز ب ــان، 30 دانش آم ــان آن ــود. از می ــر دوره متوســطه اول ب ــوزان دخت ــامی دانش آم ــامل تم ش
نمونه گیــری هدفمنــد انتخــاب و به صــورت تصــادفی در دو گــروه آزمایــش و کنتــرل )هــر گــروه 15 نفــر( 
ــس و نلســون )1988(،  ــدگی آموخته شــده کوئینل ــن شــدند. شــرکت کنندگان پرسشــنامه درمان جایگزی
ــلی کلارک و  ــزم تحصی ــاس ع ــکاران )2013(، مقی ــوران و هم ــلی چن-م ــنی تحصی ــاس خوش بی مقی
ــد. گــروه آزمایــش  ــکی )2019( و مقیــاس جهت گیــری آینــده اســتینبرگ )2009( را تکمیــل کردن مال
طی شــش جلســه هفتــگی تحــت آمــوزش رویکــرد چشــم انداز زمــانی آینــده قــرار گرفــت، در حــالی کــه 
ــری  ــس چندمتغی ــل واریان ــج تحلی ــا: نتای ــرد. یافته ه ــت نک ــوزشی دریاف ــه آم ــرل هیچ گون ــروه کنت گ
ــيداری  ــر معن ــده تأثی ــانی آین ــم انداز زم ــرد چش ــوزش رویک ــه آم ــان داد ک ــرر نش ــری مک ــا اندازه گی ب
ــدگی  ــه درمان ــتلا ب ــوزان مب ــلی دانش آم ــزم تحصی ــلی و ع ــنی تحصی ــده، خوش بی ــری آین ــر جهت گی ب
آموخته شــده دارد. یافته هــا بیانگــر اثــر معنــيدار زمــان بــر هــر ســه متغیــر وابســته بــود؛ به گونــه ای کــه 
ــت.  ــش یاف ــون افزای ــه پیش آزم ــبت ب ــری نس ــون و پیگی ــل پس آزم ــرکت کنندگان در مراح ــرات ش نم
الگــوی تغییــرات نیــز نشــان داد کــه ایــن اثــرات هــم در رونــد خــطی و هــم در روند درجــه دوم معنــيدار 
ــا مراحــل پس آزمــون  ــه پیش آزمــون ب ــد. همچنیــن، تحلیل هــا تفــاوت معنــيداری را بیــن مرحل بوده ان
ــانی  ــج حــاکی از اثربخــشی آمــوزش رویکــرد چشــم انداز زم ــد. در مجمــوع، نتای و پیگیــری نشــان دادن
آینــده در بهبــود شــاخص های تحصیــلی مــورد بــررسی بــود. نتیجه گیــری: یافته هــای پژوهــش نشــان 
می دهــد کــه آمــوزش رویکــرد چشــم انداز زمــانی آینــده می توانــد موجــب ارتقــای جهت گیــری آینــده، 
ــود. ــده ش ــدگی آموخته ش ــه درمان ــتلا ب ــوزان مب ــلی در دانش آم ــزم تحصی ــلی و ع ــنی تحصی خوش بی

      اطلاعات مقاله:
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مقدمه
ــوزشی  ــناختي و آم ــای روانش ــر، پژوهش ه ــال های اخی در س
آموخته شــده1  درمانــدگی  پدیــده  بــه  زیــادی  توجــه 
انگیــزش  و  تحصیــلی  عملکــرد  بــر  آن  پیامدهــای  و 
ــه  ــت روانی، ب ــن حال ــد )3-1(. ای ــان داده ان ــوزان نش دانش آم
ویــژه در محیط هــای آمــوزشی، می توانــد باعــث کاهــش 
و  افزایش اضطــراب  و  افــت  عملکــرد،  انگیزش تحصیــلی، 
دانش آمــوزانی   .)4-5( شــود  دانش آمــوزان  در  اســترس 
ــب از  ــد، اغل ــه می کنن ــده را تجرب ــدگی آموخته ش ــه درمان ک
ــلی  ــد، خوش بینی تحصی ــاب می کنن ــده اجتن ــزی آین برنامه ری
پاییــنی دارنــد و عــزم  تحصیــلی آن‌هــا کاهــش می یابــد )6-8(.

جهت گیری آینــده یــکی از مفاهیــم مهــم در روانشناســي 
برنامه ریــزی،  در  فــرد  توانــایی  بــه  کــه  اســت  تربیــتی 
تصمیمات آگاهانــه  اتخــاذ  و  پیامدهــا  پیش بیــنی 
بــرای رسیــدن بــه اهــداف  بلنــد مــدت اشــاره دارد )9(. 
پژوهش هــا نشــان داده انــد کــه جهت گیری آینــده مثبــت 
بــا افزایش انگیــزش، بهبــود عملکــرد تحصیــلی و کاهــش 
 .)10،  11( اســت  مرتبــط  نوجوانــان  در  رفتارهای پرخطــر 
دانش آمــوزانی کــه چشــم انداز روشــنی از آینــده دارنــد، 
ــه  ــلی و مقابل ــای تحصی ــد فعالیت ه ــم هدفمن ــه تنظی ــادر ب ق
بــا چالش های آمــوزشی هســتند و در نتیجــه خوش بیــنی 
ــد )12(. ــش می یاب ــا افزای ــلی آن ه ــزم  تحصی ــلی و ع تحصی

مثبــت  مؤلفــه  یــک  به عنــوان  تحصیــلی،  خوش بیــنی 
ــت در  ــرای موفقی ــرد ب ــار ف ــان دهنده انتظ ــناختي، نش روانش
ــت،  ــود اس ــای خ ــه توانایی ه ــاور ب ــلی و ب فعالیت های تحصی
پژوهش هــا نشــان می دهنــد کــه خوش بینی تحصیــلی بــا 
ــت در برابــر شکســت، کاهــش اضطــراب و اســترس  مقاوم
ــت )16- ــراه اس ــلی هم ــرد تحصی ــود عملک ــلی و بهب تحصی

13(. از ســوی دیگــر، دانش آمــوزان مبــتلا بــه درمانــدگی 
ــه  ــد و در مواجه ــنی دارن ــنی پایی ــاًً خوش بی آموخته شــده غالب
.)5( می دهنــد  از دســت  را  انگیــزه خــود  ناکامی هــا  بــا 

عــزم  تحصیــلی نیــز به عنــوان یــک متغیــر کلیــدی در 
موفقیــت آمــوزشی تعریــف می‌شــود و شــامل پشــتکار، 
ثبــات در پیگیــری اهــداف و انگیــزه بــرای دســتیابی بــه 
ــد  ــلی اســت )17(. پژوهش هــا نشــان می دهن موفقیــت تحصی
پیامدهــای منــفی  کــه عــزم‌ تحصیــلی قــوی می توانــد 
درمانــدگی آموخته شــده را کاهــش دهــد و دانش آمــوزان 
ــداف،  ــر اه ــز ب ــتمر و تمرک ــا تلاش مس ــا ب ــازد ت ــادر س را ق
.)18-20( بخشــند  بهبــود  را  خــود  تحصیــلی  عملکــرد 

منــفی  پیامدهــای  دربــاره  بــا وجــود شــواهد گســترده 
ــلی،  ــرد تحصی ــزش و عملک ــر انگی ــده ب ــدگی آموخته ش درمان
همچنــان ابهام هــایی در خصــوص چگونــگی کاهــش یــا 
ــر  ــوزشی مؤث ــداخلات آم ــق م ــده از طری ــن پدی ــل ای تعدی
وجــود دارد. به ویــژه، مشــخص نیســت کــه آیــا تقویــت 
آینــده،  بــا  مرتبــط  انگیــزشی  شــناختی-  مؤلفه هــای 
و  تحصیــلی  خوش بیــنی  آینــده،  جهت گیــری  نظیــر 
عــزم تحصیــلی، می توانــد به عنــوان ســازوکاری مؤثــر در 
ــر.  ــا خی ــد ی ــل کن ــده عم ــدگی آموخته ش ــا درمان ــه ب مواجه
از ســوی دیگــر، اگرچــه پژوهش هــای پیشیــن هــر یــک 
از ایــن متغیرهــا را به صــورت جداگانــه بــررسی کرده انــد، 
مطالعــات انــدکی بــه بــررسی هم زمــان آن هــا در قالــب 
یــک مداخلــه آمــوزشی منســجم پرداخته انــد. ایــن خلأ 
پژوهــشی به ویــژه در زمینــه کاربــرد رویکــرد چشــم انداز 
درمانــدگی  بــه  مبــتلا  دانش آمــوزان  میــان  در  آینــده 
آموخته شــده در بافــت آمــوزشی ایــران محســوس اســت.

ــده،  ــری آین ــای جهت گی ــن در ارتق ــای نوی ــکی از رویکرده ی
ــلی، رویکــرد چشــم انداز  ــزم تحصی ــلی و ع ــنی تحصی خوش بی
آینــده اســت. ایــن رویکــرد بــر ایجــاد تصویــر مثبــت و 
ــدن  ــرای رسی ــزه ب ــد و انگی ــت امی ــده، تقوی ــه از آین واقع بینان
بــه اهــداف تأکیــد دارد )21(. آمــوزش مبتــنی بــر چشــم انداز 
آینــده شــامل مهارت هــایی ماننــد تعییــن اهــداف کوتاه مــدت 
و بلندمــدت، برنامه ریــزی راهبــردی، تمریــن خودبازخــوردی2 
و ایجــاد انگیــزه درونی اســت )22(. پژوهش هــا نشــان داده انــد 
ــر  ــل توجــهی ب ــرات مثبــت قاب ــد اث کــه ایــن رویکــرد می توان
ــوزان  ــت روانی دانش آم ــلی و سلام ــرد تحصی ــزش، عملک انگی
داشــته باشــد )24 ،23(. مطالعــات اخیــر نشــان می دهنــد کــه 
ترکیــب آمــوزش مهارت هــای چشــم انداز آینــده بــا مــداخلات 
روانشــناختي ماننــد تمرینــات خودتنظیــمی3، خودهیپنوتیــزم4 
یــا روش هــای شــناختی- رفتــاری می توانــد اثــرات درمانــدگی 
آموخته شــده را کاهــش دهــد و موجــب افزایــش خوش بیــنی 
تحصیــلی و عــزم  تحصیــلی شــود )26 ،25(. به عنــوان مثــال، 
جیانــگ، وانــگ و لیــو5 )27( در مطالعــه ای نشــان دادنــد کــه 
ــوزان  ــه دانش آم ــده ب ــری آین ــای جهت گی ــوزش مهارت ه آم
افزایــش  باعــث  آموخته شــده  درمانــدگی  بــه  مبــتلا 
بهبــود عملکــرد آن هــا  برنامه ریــزی تحصیــلی و  میــزان 
ــه  ــد ک ــزارش دادن ــفی6 گ ــاولاک و مصط ــن پ ــد. همچنی ش
ــرار  ــده ق ــداخلات چشــم انداز آین ــه تحــت م ــوزانی ک دانش آم
گرفتن��د، نس��بت ـبـه گ�ـروه گـ�واه بــه طــور معنــيداری ســطح 
خوش بیــنی و انگیــزش تحصیــلی بالاتــری داشــتند )28(.

1 Learned Helplessness
2 Self-reflective feedback exercise
3 Self-regulation
4 Self-hypnosis
5 Jiang, Wang, Liu
6 Pawlak, Moustafa
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ــا  ــر ایــن، شــواهد نشــان می دهــد کــه دانش آمــوزان ب علاوه ب
جهت گیــری مثبــت بــه آینــده، توانــایی بیشــتری در مقابلــه بــا 
فشــارهای محیــطی و چالش هــای آمــوزشی دارنــد و احتمــال 
ــد  ــش می یاب ــا کاه ــده در آن ه ــدگی آموخته ش ــه درمان تجرب
)29(. ایــن یافته هــا اهمیــت آمــوزش مهارت هــای چشــم انداز 
آینــده را در محیط هــای آمــوزشی برجســته می کنــد و نشــان 
می دهــد کــه چنیــن مــداخلاتی می توانــد نــه تنهــا بــه ارتقــای 
عملکــرد تحصیــلی، بلکــه بــه بهبــود سلامــت روانی و افزایــش 
ــا توجــه بــه اهمیــت  انگیــزش تحصیــلی کمــک کنــد )30(. ب
ــرد  ــشی رویک ــررسی اثربخ ــه ب ــر ب ــش حاض ــوع، پژوه موض
خوش بیــنی  آینــده،  جهت گیــری  بــر  آینــده  چشــم انداز 
تحصیــلی و عــزم  تحصیــلی دانش آمــوزان مبــتلا بــه درمانــدگی 
ــر در  ــش حاض ــب، پژوه ــن ترتی ــردازد. بدی ــده می پ آموخته ش
ــوزش  ــا آم ــه آی ــت ک ــاسی اس ــؤال اس ــن س ــه ای ــخ ب پی پاس
ــت  ــا تقوی ــد ب ــده می توان ــم انداز آین ــرد چش ــر رویک ــنی ب مبت
ــده  ــدگی آموخته ش ــای درمان ــور، پیامده ــای آینده مح متغیره
را در دانش آمــوزان کاهــش دهــد یــا خیــر، لــذا، هــدف اصــلی 
ایــن مطالعــه، فراهــم کــردن شــواهد علمی بــرای اثــرات مثبــت 
ایــن رویکــرد و ارائــه راهکارهــای عملی بــرای افزایــش انگیزش، 
اســت. دانش آمــوزان  در  تحصیــلی  تعهــد  و  خوش بیــنی 

مواد و روش ها
طــرح  بــا  آزمایــشی  نیمــه  صــورت  بــه  پژوهــش  روش 
ــود.  ــواه ب ــروه گ ــا گ ــری ب ــون و پیگی ــون، پس آزم پیش آزم
جامعــه پژوهــش شــامل کلیــه دانش آمــوزان دختــر دوره 
ــود کــه در ســال تحصیــلی 1404– متوســطه اول قائمشــهر ب

1403 مشــغول بــه تحصیــل بودنــد. انتخــاب نمونــه با اســتفاده 
از نمونه گیــری هدفمنــد و تعــداد نمونــه بــر اســاس مطالعــات 
ــان  ــر 0/40، ســطح اطمين ــدازه ‌اث ــر گرفتن‌‌ان ــا در نظ ــابه ب مش
ــراي  0/95، تــوان آزمــون 0/80 و ميــزان ريــزش ۱۰ درصــد، ب
هــر گــروه 30 نفــر محاســبه شــد کــه بــا گمــارش تصادفــي، بــه 
گروه هــای آزمایــش و گــواه تقســيم شــدند و به پرسشــنامه هاي 
پژوهــش پاســخ دادنــد. معيارهــاي ورود شــامل: دانــش آمــوزان 
دختــر؛ دانــش آمــوزان متوســطه اول؛ عــدم شــرکت در 
مــداخلات بطــور همزمــان؛ 5 رضایــت والدیــن و دانش آمــوزان 
بــرای شــرکت در ایــن طــرح و همــکاری دانش آمــوز در فراینــد 
تحقیــق و نداشــتن غیبــت در فرآینــد آمــوزش و معيــار خــروج 
ــدم  ــت، ع ــش از دو جلســه غيب از پژوهــش شــامل داشــتن بي
همــکاري و انجــام نــدادن تکاليــف مشــخص شــده در کلاس و 
عــدم تمايــل بــه ادامــه حضــور در فراينــد انجــام پژوهــش بــود.

فراینــد اجــرای ایــن پژوهــش بدیــن صــورت بــود کــه پــس از 
انتخــاب نمونــه، فرآینــد پژوهــش طی ســه مرحلــه پیش آزمــون، 
ــون  ــه پیش آزم ــد. در مرحل ــام ش ــری انج ــون و پیگی پس آزم
ــل  ــدگان تکمی پرســش نامه های پژوهــش توســط شــرکت کنن
شــد و نمــرات آنهــا به عنــوان پایــه ثبــت گردیــد. گــروه مداخلــه 

تحــت آمــوزش رویکــرد چشــم‌انداز آینــده قــرار گرفــت کــه بــر 
ــل از  ــه نق ــکل اســتاندارد پیســتما و همــکاران7 ب اســاس پروت
ــه  ــگی ۶۰ دقیق ــه هفت ــکاران8 )17( طی 6 جلس کلارک و هم
ــروه  ــد و گ ــزار ش ــه برگ ــاختار یافت ــه س ــورت نیم ــه ص ای ب
کنتــرل آمــوزشی دریافــت نکردنــد و پیگیــری آن انجــام شــد.

ــنامه هاي  ــامل: پرسش ــش ش ــن پژوه ــری ای ــای اندازه‌گی ابزاره
ــس  ــن پرسشــنامه توســط کوینل ــدگی آموخته شــده9: ای درمان
ــامل 20  ــه ش ــد ک ــراحی ش ــال 1988 ط ــون10 در س و نلس
ــت و  ــرت اس ــف لیک ــای طی ــر مبن ــه ای ب ــار گزین ــه، چه گوی
ــاخ  ــای کرونب ــایی و آلف ــن پرسشــنامه را 0/79 و پای ــار ای اعتب
آن را 0/86 گــزارش کرده انــد )31(. در ایــران نیــز در پژوهــش 
ــاس  ــازه مقی ــن روایی س ــرای تعیی ــاجی ب ــب و قره آغ میرنس
از تحلیــل عامــلی بــه روش مؤلفه هــای اصــلی اســتفاده 
ــب  ــدار ضری ــنامه، مق ــای پرسش ــل داده ه ــه در تحلی ــد ک ش
شــاخص کفایــت نمونــه گیــری 0/85 و مقــدار آزمــون بارتلــت 
ــيدار  ــطح 0/0001 معن ــه در س ــد ک ــبه ش 3237/30 محاس
ــتفاده از  ــا اس ــنامه ب ــن پرسش ــایی ای ــزان پای ــود )32(. می ب
ــایی  ــاخ 0/93 گــزارش شــده اســت. پای ــای کرونب ــب آلف ضری
پرسشــنامه در پژوهــش حاضــر بــا اســتفاده از ضریــب آلفــای 
ــدار آن 0/88 به دســت آمــد. ــه مق ــاخ محاســبه شــد ک کرونب
ــط  ــنامه توس ــن پرسش ــلی11: ای ــنامه خوش بینی تحصی پرسش
چانــن مــوران، بانکــول و همــکاران12 در ســال 2013 طــراحی 
ــلی  ــد تحصی ــه تأکی ــه مولف ــوال و س ــامل 28 س ــده و ش ش
دانش آمــوزان13، اعتمــاد دانش آمــوزان بــه معلمــان14 و احســاس 
هویــت نســبت بــه مدرســه15 اســت. ایــن پرسشــنامه بــر اســاس 
ــت. روایی و  ــده اس ــم ش ــرت تنظی ــه‌ای لیک ــاس 5 درج مقی
ــا،  ــک از خــرده مقیاس ه ــر ی ــرای ه ــز ب ــایی پرسشــنامه نی پای
0/93، 0/96، 0/97 بــه دســت آمــد کــه نشــان از مطلــوب بودن 
پایــایی پرسشــنامه دارد )33(. پایــایی پرسشــنامه در پژوهــش 
ــه  ــا ب ــرده مقیاس ه ــک از خ ــر ی ــرای ه ــکاران ب ــرادی و هم م
ــه  ــزار 0/92 ب ــرای کل اب ــر 0/91، 0/86، 0/89 و ب ــب براب ترتی
دســت آمــد )34(. پایــایی ایــن پرسشــنامه در پژوهــش حاضــر 
بــا اســتفاده از ضریــب آلفــای کرونبــاخ 0/81 محاـسـبه اـسـت

پرسشــنامه عــزم تحصیــلی16: ایــن پرسشــنامه توســط کلارک و 
مالــکی17 در ســال 2019 بــه منظــور ســنجش عــزم  تحصیــلی 
طراحی شــده اســت )17(. پرسشــنامه عزم  تحصیــلی دارای 10 
ســوال و ســه مولفــه اراده18، تــاب آوری19 و تمرکــز20  می باشــد. 
پــس از بــررسی روایی ســازه، آزمــون پایــایی ابــزار انجــام شــد 
کــه ضریــب آلفــای کرونبــاخ برابر با 0/80 به دســت آمــد )35(. 
ــر  ــان، طاه ــش چینی فروش ــاخ در پژوه ــاي كرونب ــب آلف ضري
ــالای 0/77  ــنامه ب ــن پرسش ــراي ای ــدی ب ــت و عاب نشاط دوس
بــرآورد شــد )36(. پایــایی ایــن پرسشــنامه در پژوهــش حاضــر 
بــا اســتفاده از ضریــب آلفــای کرونبــاخ 0/77 محاـسـبه اـسـت

بــرای  اســتینبرگ21:  آینــده  جهت گیــری  پرسشــنامه 
”امــن چــه  از مقیــاس  آینــده  اندازه گیــری جهت گیــری 
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7 Pietersma et al
8 Clark et al
9 Learned Helplessness
10 Quinless, Nelson’s 
11 Tschannen‐Moran et al Academic Optimism Scale
12 Tschannen Moran, Bankole et al
13  Academic Emphasis
14 Student Trust in Teachers

15 School Identification
16 Academic Commitment Questionnaire
17 Clark, Malecki
18 Willpower
19 Resilience
20 Concentration
21 Future Orientation Questionnaire [
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چیــزی دوســت دارم؟“ اســتینبرگ و همــکاران22 در ســال 
2009 اســتفاده شــده اســت )37(. ایــن شــاخص خــود 
دهنــدگان  پاســخ  بــه  را  عبــارت  جفــت   ۱۵ گــزارشی 
ــرده و از پاســخ  ــا را مجــزا ک ــا« آنه ــه »ام ــد ک ــرفی  می کن مع
دهنــدگان  می خواهــد عبــارتی را انتخــاب کننــد کــه بهتریــن 
ــرای چشــم  ــاخ ب ــای کرونب ــان اســت. آلف ــده آن ــف کنن توصی
انــداز زمــانی 0/55، پیش بیــنی پیامدهــای آینــده 0/62 و 
برنامه ریــزی آینــده 0/70 اســت. اســتینبرگ و همــکاران، 
ــان نمــرات مقیــاس جهت گیــری  ــا محاســبه همبســتگی می ب
ــدف، روایی  ــری ه ــزارشی جهت گی ــود گ ــاس خ ــده و مقی آین
ــشی  ــدی در پژوه ــد. احم ــرده ان ــد ک ــاس را تایی ــن مقی ای
ــزارش  ــنامه را 0/85 گ ــن پرسش ــاخ ای ــای کرونب ــب آلف ضری
ــاخ  ــای کرونب ــر آلف ــش حاض ــت )38-37(. در پژوه ــرده اس ک
اــست آــمده  ــبه دــست  پرسشــنامه 0/81  ایــن  بــرای 

ــکاران23  ــتما و هم ــده: پیس ــم انداز آین ــوزشی چش ــکل آم پروت
بــه نقــل از کلارک و همــکاران24 یــک برنامــه آمــوزشی طراحی 
ــداف  ــا اه ــخصی ب ــاط ش ــت ارتب ــدف آن تقوی ــه ه ــد ک کردن
آینــده فــرد اســت )17(. ایــن برنامــه بــه دانش آمــوزان کمــک 
ــا درک کننــد کــه آنچــه امــروز در مدرســه انجــام  می کنــد ت
ــر فرصت هــای آینده شــان تأثیرگــذار اســت. ایــن  می دهنــد، ب
امــر می توانــد به عنــوان محــرکی بــرای افزایــش انگیــزه، تعیین 
هــدف و برنامه ریــزی بــرای دســتیابی بــه آن اهداف عمــل کند.

چندمتغیــره  واریانــس  تحلیــل  از  اســتفاده  بــا  داده هــا 
آمیختــه و تحلیــل واریانــس چندمتغیــره بــا اندازه گیــری 
شــدند  تحلیــل   P<0/05 معــنی داری  ســطح  و  مکــرر 
آینــده،  جهت گیــری  بــر  رویکــرد  ایــن  اثــرات  تــا 
خوش بیــنی تحصیــلی و عــزم  تحصیــلی بــررسی شــود.

یافته ها

بــر  آینــده  چشــم انداز  آمــوزش  تأثیــر  بــررسی  بــرای 
عــزم  و  تحصیــلی  خوش بیــنی  آینــده،  جهت گیــری 
ــده،  ــدگی آموخته ش ــه درمان ــتلا ب ــوزان مب ــلی دانش آم تحصی
اندازه گیــری مکــرر  از تحلیــل واریانــس چندمتغیــره بــا 
اســتفاده شــد. پیــش از اجــرای تحلیــل، پیش فرض هــای 
متغیرهــای  کــه  داد  نشــان  نتایــج  شــد.  بــررسی  لازم 
ــع نمــرات  ــد و توزی ــاس کــمی برخــوردار بودن وابســته از مقی
ــود.  ــوردار ب ــول برخ ــل قب ــودن قاب ــي ب ــز از طبيع ــا نی آن ه
همچنیــن نتایــج آزمون هــای چندمتغیــره نشــان داد کــه 
ــر متغیرهــای وابســته معنــيدار اســت. ــان ب ــبی زم ــر ترکی اث

اثــر معنــيداری متغیرهــای وابســته بــر مــدل: جــدول 
2 نتایــج آزمون هــای چندمتغیــره را بــرای بــررسی اثــر 
زمــان بــر ترکیــب متغیرهــای وابســته نشــان می دهــد.

549

جدول 1- پروتکل آموزش چشم انداز آینده.

22 Steinberg
23 Pietersma
24 Clark
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هــر  در  معنــيداری  ســطح   ،2 شــماره  جــدول  مطابــق 
ــر  ــان ب ــر زم ــن اث ــت؛ بنابرای ــر از 0/5 اس ــون کمت ــار آزم چه
ترکیــب متغیرهــای وابســته معنــيدار اســت. همچنیــن 
بــا  برابــر  آزمون هــا  همــه  در  به دســت آمده  اثــر  انــدازه 
قابــل  زمــان ســهم  نشــان می دهــد  کــه  اســت   0/504
توجــهی در تغییــرات متغیرهــای وابســته داشــته اســت.

بــررسی کرویــت موچــلی: بــرای بــررسی فــرض کرویــت 
اســتفاده  موچــلی  آزمــون  از  وابســته،  متغیرهــای  در 
ــت. ــده اس ــه ش ــدول 3 ارائ ــون در ج ــن آزم ــج ای ــد. نتای ش

همان گونــه کــه در جــدول شــماره 3 مشــاهده می شــود، 
ــر  ــه متغی ــر س ــرای ه ــلی ب ــون موچ ــيداری آزم ــطح معن س
وابســته کمتــر از 0/5 اســت؛ بنابرایــن فــرض کرویــت رعایــت 
نشــده اســت. بــر ایــن اســاس، در تفسیــر نتایــج اثــرات 
ــشد اــستفاده  تصحیحــشده  ضراــیب  از  درون آزــمودنی 

ــر  ــا، اث ــررسی پیش فرض ه ــس از ب ــودنی: پ ــرات درون آزم اث
زمــان بــر هــر یــک از متغیرهــای وابســته بــررسی شــد. نتایــج 
ــرات درون آزمــودنی در جــدول 4 آـمـده اـسـت ــه اث ــوط ب مرب

650

جدول 2- اثر معنيداری متغیر وابسته بر کل مدل.

جدول 3- بررسی برابری واریانس ها.

جدول 4- بررسی اثرات درون آزمودنی در پژوهش.
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بــا توجــه بــه اینکــه فــرض کرویــت رعایــت نشــده بــود، ملاک 
تفسیــر در جــدول شــماره 4 نتایــج تصحیح شــده اســت. 
ــلی ــنی تحصی ــر خوش بی ــان ب ــر زم ــه اث ــان داد ک ــج نش نتای

تحصیــلی  عــزم   ،)F=19/431  ،P=0/001  ،  η2=0/401(
آینــده  جهت گیــری   ،)F=20/788  ،P=0/001  ،  η2=0/418(
اســت.  معنــيدار   )F=27/577  ،P=0/001  ،η2  =0/487(
ــر  ــه متغی ــر س ــرات ه ــه نم ــد ک ــان می ده ــه نش ــن یافت ای
داشــته اند. معنــيداری  تغییــر  زمــان  طــول  در  وابســته 

ــرات  ــد تغیی ــررسی رون ــرای ب ــودنی: ب ــرات درون آزم ــوع اث ن
و  خــطی  اثــرات  زمــان،  طــول  در  وابســته  متغیرهــای 

ــت. ــده اس ــدول 5 آم ــج در ج ــد. نتای ــررسی ش ــه دوم ب درج
بــر اســاس جــدول شــماره 5، هــم اثــر خــطی و هــم اثــر درجه 
 .)P>0/05( ــيدار اســت ــر وابســته معن دوم در هــر ســه متغی
ایــن نتیجــه نشــان می دهــد کــه تغییــرات متغیرهــای 
جهت گیــری  و  تحصیــلی  عــزم  تحصیــلی،  خوش بیــنی 
آینــده در طــول زمــان، تنهــا یــک رونــد یکنواخــت و خــطی 
ــت. ــوده اس ــز ب ــطی نی ــوی غیرخ ــه دارای الگ ــته، بلک نداش

تعییــن  بــرای  اندازه‌گیــری:  مراحــل  زوجی  مقایســه 
محــل تفــاوت میــان مراحــل اندازه گیــری، مقایســه های 
نتایــج  شــد.  انجــام  بنفــرونی  آزمــون  بــا  زوجی 

751

جدول 5- بررسی نوع اثرات درون آزمودنی در فرضیه پژوهش.

جدول 6- بررسی تفاوت اثرات درون آزمودنی در فرضیه پژوهش.
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852

اســت. شــده  گــزارش   6 جــدول  در  مقایســه ها  ایــن 
ــلی،  ــنی تحصی ــر خوش بی شـماره 6، در متغی مطاب��ق ـجـدول ـ
بیــن هــر ســه مرحلــه اندازه گیــری یعــنی پیش آزمــون، 
ــد. در  ــاهده ش پس آزم��ون و پیگی��ری تف��اوت معن��يدار مش
ــع  ــه مقط ــر س ــن ه ــاوت بی ــز تف ــلی نی ــزم تحصی ــر ع متغی
ــده،  ــری آین ــر جهت گی ــود. در متغی ــيدار ب ــری معن اندازه گی
تفــاوت بیــن پیش آزمــون بــا پس آزمــون و نیــز پیش آزمــون بــا 
پیگیــری معنــادار بــود، امــا تفــاوت بیــن پس آزمــون و پیگیــری 
بــه ســطح معنــيداری نرسیــد )P=0/071(. ایــن یافتــه نشــان 
ــده از  ــری آین ــده در جهت گی ــرات ایجادش ــه تغیی ــد ک می ده
پس آزمــون تــا پیگیــری تــا حــد زیــادی حفــظ شــده اســت.

بــا  چندمتغیــره  واریانــس  تحلیــل  نتایــج  مجمــوع،  در 
چشــم انداز  آمــوزش  کــه  داد  نشــان  مکــرر  اندازه گیــری 
ــر جهت گیــری آینــده، خوش بیــنی تحصیــلی و عــزم  آینــده ب
ــده  ــدگی آموخته ش ــه درمان ــتلا ب ــوزان مب ــلی دانش آم تحصی
ــان در  ــر زم ــودن اث تأثی��ر معن��ادار داش��ته اس��ت. معن��يدار ب
ــج مقایســه های زوجی نشــان داد  ــز نتای ــر و نی ــر ســه متغی ه
کــه مداخلــه آمــوزشی موجــب تغییــر نمــرات شــرکت کنندگان 
در مراحــل مختلــف اندازه گیــری شــده اســت. بنابرایــن، 
می شــود. تأییــد  پژوهــش  فــرض  و  رد  صفــر  فــرض 

بحث و نتیجه گیری
ــرد  ــشی رویک ــررسی اثربخ ــر ب ــش حاض ــلی پژوه ــدف اص ه
خوش بیــنی  آینــده،  جهت گیــری  بــر  آینــده  چشــم انداز 
تحصیــلی و عــزم‌ تحصیــلی در دانش آمــوزان مبــتلا بــه 
ــای  ــل یافته ه ــای حاص ــود. یافته ه ــده ب ــدگی آموخته ش درمان
حاصــل از تحلیــل واریانــس چندمتغیــره بــا اندازه گیــری 
بــر  آینــده  چشــم انداز  آمــوزش  کــه  داد  نشــان  مکــرر 
تحصیــلی  خوش بیــنی  آینــده،  جهت گیــری  متغیرهــای 
درمانــدگی  بــه  مبــتلا  دانش آمــوزان  تحصیــلی  عــزم  و 
نتایــج   .)P>0/05( دارد  معن��يداري  تأثی��ر  آموختهش��ده 
بیانگـ�ر وج��ود اث��ر معن��يدار زمــان بــر هــر ســه متغیــر وابســته 
ــری  ــون و پیگی ــل پس آزم ــرات در مراح ــه نم ــود، به طوری ک ب
ــوی  ــن الگ ــت. همچنی ــش یاف ــون افزای ــه پیش آزم ــبت ب نس
ــطی و  ــورت خ ــه ص ــرات ب ــن اث ــه ای ــان داد ک ــرات نش تغیی
درجــه دوم معنــادار هســتند. مقایســه های زوجی بنفــرونی نیــز 
ــا پس آزمــون  تف��اوت معن��يداري بیــن مراحــل پیش آزمــون ب
و پیگیــری را تأییــد کــرد. در مجمــوع، نتایــج حــاکی از 
اثربخــشی آمــوزش چشــم انداز آینــده بــر بهبــود شــاخص های 
ــان دهنده  ــج نش ــن نتای ــت. ای ــررسی اس ــورد ب ــلی م تحصی
ــش  ــری در کاه ــر آینده نگ ــنی ب ــداخلات مبت ــر م ــش مؤث نق
ــش مؤلفه هــای  ــدگی آموخته شــده و افزای ــفی درمان ــرات من اث
اســت. آمــوزشی  محیط هــای  در  مثبــت  روانشــناختي 

ــت.  ــو اس ــن همس ــای پیشی ــا یافته ه ــش ب ــن پژوه ــج ای نتای
ــاولاک و مصطــفی نیــز  ــرای مثــال، جیانــگ و همــکاران و پ ب
ــا آینــده  ــد کــه آمــوزش مهارت هــای مرتبــط ب گــزارش کردن
خوش بیــنی  و  انگیــزش  افزایــش  باعــث  هدف گــذاری  و 

تحصیــلی در دانش آمــوزان می شــود )28-27(. همچنیــن، 
و  ســگینر25  مطالعــات  بــا  حاضــر  پژوهــش  یافته هــای 
نــورمی26 هم راســتا اســت کــه تأکیــد داشــتند آمــوزش 
ــلی  ــرد تحصی ــود عملک ــر بهب ــد ب ــده می توان ــری آین جهت گی
و افزایــش خودکارآمــدی مؤثــر باشــد )10-9(. از ســوی دیگــر، 
نتایــج ایــن تحقیــق همســو بــا پژوهش هــای داک ورث و 
ــد تقویــت عــزم و پشــتکار  همــکاران27 ب�ـود کــه نشــان داده ان
ــده  ــدگی آموخته ش ــفی درمان ــرات من ــد اث ــلی می توان تحصی
ــردد )19(. ــزشی گ ــداری انگی ــب پای ــد و موج ــش ده را کاه

دانش آمــوزان  کــه  می دهــد  نشــان  یافته هــا  تحلیــل 
پــس از گذرانــدن جلســات آمــوزش چشــم انداز آینــده، 
توانســتند تصویــری روشــن تر و قابــل دســتیابی از آینــده 
ــه  ــبت ب ــان نس ــه، نگرشش ــد و در نتیج ــم کنن ــود ترسی خ
ــش  ــت. افزای ــر یاف ــلی تغیی ــای تحصی ــا و موفقیت ه توانایی ه
ــل  ــلی در مراح ــزم  تحصی ــلی و ع ــنی تحصی ــرات خوش بی نم
پس آزمــون و پیگیــری نشــان می دهــد کــه اثــر مداخلــه 
ــوده  ــدار ب ــز پای ــدت نی ــه در بلندم ــدت بلک ــا در کوتاه م نه تنه
اســت. ایــن موضــوع حــاکی از آن اســت کــه آمــوزش مبتــنی 
بــر آینــده، از طریــق تمرکــز بــر هدف گــذاری، خودبازخــوردی، 
ــته  ــد، توانس ــاس امی ــت احس ــردی و تقوی ــزی راهب برنامه ری
ســازد. فعــال  را  انگیــزش  درونی  ســازوکارهای  اســت 

در چارچــوب نظــری پژوهــش، می تــوان توضیــح داد کــه 
رویکــرد چشــم انداز آینــده بــا فعــال کــردن فرآیندهــای 
شــناختی و هیجــانی مثبــت، موجــب بازســازی باورهــای 
از  آموخته شــده می شــود.  درمانــدگی  از  نــاشی  ناکارآمــد 
ــانی  ــدگی آموخته شــده زم ــه ی ســلیگمن درمان ــدگاه نظری دی
ــل  ــه عل ــرد شکســت های گذشــته را ب شــکل می گیــرد کــه ف
ــر  ــرلی ب ــه کنت ــد ک ــاور کن ــد و ب ــدار و درونی نســبت ده پای
نتایــج نــدارد )39(. امــا در مقابــل، آمــوزش چشــم انداز 
ــرش  ــر نگ ــا تغیی ــه ب ــوزد ک ــوزان می آم ــه دانش آم ــده ب آین
ــت را  ــر موفقی ــد مسی ــده، می توانن ــداف آین ــر اه ــز ب و تمرک
ــوعی  ــن رویکــرد ن ــع، ای ــد. در واق ــرل خــود بگیرن تحــت کنت
بازســازی شــناختی مثبــت ایجــاد می کنــد و از طریــق تقویــت 
بــاور بــه کارآمــدی شــخصی، چرخــه درمانــدگی را می شــکند.

ــس از  ــلی پ ــزم  تحصی ــيدار ع ــش معن ــن، افزای ــر ای علاوه ب
مداخلــه نشــان می دهــد کــه برنامــه آمــوزشی توانســته اســت 
دانش آمــوزان  و خودانضبــاطی  پایــداری  پشــتکار،  ســطح 
را بــالا ببــرد. مطابــق بــا دیــدگاه داک ورث و همــکاران، 
عــزم‌ تحصیــلی از دو مؤلفــة علاقــه پایــدار بــه هــدف و 
تلاش مســتمر بــرای دســتیابی بــه آن تشــکیل می شــود 
)19(. در ایــن پژوهــش، تقویــت ایــن مؤلفه هــا از طریــق 
و  موانــع  ارزیــابی  بلندمــدت،  هدف گــذاری  تمرین هــای 
اســت. گرفتــه  صــورت  مقابلــه ای  راهبردهــای  طــراحی 

از ســوی دیگــر، افزایــش خوش بیــنی تحصیــلی در بیــن 
رویکــرد  مســتقیم  تأثیــر  از  حــاکی  شــرکت کنندگان 
چشــم انداز آینــده بــر فرآیندهــای هیجــانی و انگیــزشی 
ــوعی  ــنی ن ــایر28، خوش بی ــدل کارور و ش ــا م ــق ب اســت. مطاب

25 Seginer
26 Nurmi
27 Duckworth et al
28 Carver, Scheier [
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انتظــار مثبــت نســبت بــه آینــده اســت کــه فــرد را بــه تــداوم 
تلاش در مسیــر هــدف ســوق می دهــد )15(. در نتیجــه، 
زمــانی کــه دانش آمــوزان تصویــری مثبــت و واقع گرایانــه 
ــد،  ــد، احســاس امی ــم می کنن ــلی خــود ترسی ــده تحصی از آین
می یابــد. افزایــش  نیــز  آن هــا  انگیــزة  و  اعتمادبه نفــس 

ــه  ــد ک ــان می ده ــن نش ــر همچنی ــش حاض ــای پژوه یافته ه
ــری  ــر جهت گی ــزایی ب ــر بس ــده تأثی ــم انداز آین ــوزش چش آم
آینــده دانش آمــوزان داشــته اســت. ایــن یافتــه بــا نظریه هــای 
هاســمن و شــل29 و مارکــوس و نوریــوس30 مطابقــت دارد کــه 
ــت  ــن در هدای ــای ممک ــن خوده ــای ممک ــش خوده ــر نق ب
رفتــار تأکیــد دارنــد )22 ،11(. بــه بیــان دیگــر، زمــانی 
ــد،  ــور کن ــوب را تص ــده ای مطل ــود آین ــد خ ــرد بتوان ــه ف ک
رفتارهــای کنــونی خــود را در راســتای دســتیابی بــه آن 
تنظیــم خواهــد کــرد. در نتیجــه، آمــوزش چشــم انداز آینــده 
موجــب انســجام شــناختی بیــن اهــداف تحصیــلی، انگیزه هــا 
پژوهــش  می شــود.  دانش آمــوزان  روزمــره  رفتارهــای  و 
محدودیت هــایی  دارای  مطالعــات  ســایر  هماننــد  حاضــر 
ــرد.  ــرار گی ــورد توجــه ق ــج م ــر نتای ــد در تفسی ــه بای اســت ک
ــوزان  ــه دانش آم ــدود ب ــق مح ــاری تحقی ــه آم ــت، جامع نخس
مبــتلا بــه درمانــدگی آموخته شــده در مقطــع متوســطه 
ــا  ــه ســایر گروه هــای ســنی ی ــج ب ــم نتای ــن تعمی ــود؛ بنابرای ب
ــرد.  ــاط صــورت گی ــا احتی ــد ب ــلی بای ــای غیرتحصی جمعیت ه
دوم، اســتفاده از ابزارهــای خودگــزارشی ممکــن اســت تحــت 
تأثیــر ســوگیری پاســخ دهی یــا عوامــل موقعیــتی قــرار 
ــه نســبتاًً  گرفتــه باشــد. همچنیــن، مدت زمــان اجــرای مداخل

ــات  ــد مطالع ــدت نیازمن ــرات بلندم ــررسی اث ــود و ب ــاه ب کوت
یافته هــای  حــال،  ایــن  بــا  اســت.  طولانی تــر  پیگیــری 
اثربخــشی  بــرای  ارزشــمندی  شــواهد  حاضــر  تحقیــق 
ــاس  ــن اس ــر ای ــم می آورد. ب ــده فراه ــم انداز آین ــرد چش رویک
ــن رویکــرد  ــر ای پیشــنهاد می شــود در پژوهش هــای آتی، تأثی
بــر متغیرهــایی چــون تــاب آوری، خودتنظیمی یادگیــری، 
انگیــزش پیشــرفت و اضطــراب تحصیــلی بــررسی شــود. 
ــده  ــم انداز آین ــوزش چش ــوای آم ــدن محت ــن، گنجان همچنی
برگــزاری کارگاه هــای  و  برنامه هــای مشــاوره مدرســه  در 
ــای  ــه ارتق ــد ب ــاوران می توان ــان و مش ــرای معلم ــروهی ب گ
سلامــت روانی و انگیــزش تحصیــلی دانش آمــوزان کمــک 
ــابی  ــرای ارزی ــولی ب ــات ط ــام مطالع ــن، انج ــد، همچنی نمای
مانــدگاری اثــرات مداخلــه در بازه هــای زمــانی بلندمــدت 
کنــد. کمــک  موجــود  یافته هــای  غنــای  بــه  می توانــد 

تشکر و قدردانی
نویســندگان بــر خــود لازم می داننــد از معاونــت محتــرم 
به دلیــل  ســاری  اسلامی  واحــد  آزاد  دانشــگاه  پژوهــشی 
حمایــت معنــوی و همــکاری در اجــرای پژوهــش حاضــر 
شــرکت کنندگان  کلیــه  از  همچنیــن  نماینــد.  قــدردانی 
در ایــن پژوهــش کــه بــا مشــارکت خــود زمینــه انجــام 
ایــن مطالعــه را فراهــم کردنــد، صمیمانــه سپاســگزاری 
IR.IAU.SARI. می شــود. ایــن پژوهــش دارای کــد اخلاق

REC.1404.014 بــوده و تأییدیــه اخلاق پژوهــش را از کمیتــه 
اخلاق دانشــگاه آزاد اسلامی واحــد ســاری دریافــت کرده اســت.
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